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Bauingenieur / Bauinformatiker/ Manager (GN) fiir Building Information Modeling
(BIM) im Brucken-"und Tunnelbau

Mit Uber 250 Mitarbeiter*innen an sieben Standorten pragt GRASSL seit Jahrzehnten Baukultur. Als innovatives, familiengefiihrtes Unternehmen
verwirklichen wir anspruchsvolle Projekte im offentlichen wie privaten Sektor. Langlebig, aber nie langweilig. Ob Briicke, Tunnel, Hochwasserschutz,
Gebaude oder Sonderbauwerk — unsere Teams bieten Expertise im gesamten Spektrum des Bauwesens. Von der Planung Uber die Priifung bis zur
Uberwachung und Erhaltung. Unser gemeinsames Ziel: Bessere Verbindungen fiir alle!

ZUR VERSTARKUNG UNSERER TEAMS IN MUNCHEN SUCHEN WIR ZUM NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT DICH ALS BIM-MANAGER (GN) IN VOLLZEIT.

DEINE AUFGABEN:

» Modellierung von Bauwerken fiir anspruchsvolle Briicken- und Tunnelbauprojekte in allen Leistungsphasen und Detaillierungsgraden nach der BIM-
Methode (Revit/Dynamo/Civil 3D Sofistik Bridge Modeler)

» Programmieren in Dynamo oder Sofistik Bridge Modeler

» Ableiten von Planen nach der BIM-Methode
(2D-Planableitung aus 3D-Modellen) unter Beriicksichtigung der Regelwerke fir Stralle,
Schiene und Wasserstrale

» Erstellen und Verwalten von Projektvorlagen fir
die 0.g. Regelwerke

» Erstellen von Koordinationsmodellen fiir 4D- und
5D-Anwendungen

» Pflege und Weiterentwicklung unserer Programm- und Bauteilbibliothek

DEIN PROFIL:

» Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Bauinformatik, Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen, Architektur oder eine
vergleichbare Qualifikation

» Sehr gute IT-Kenntnisse, insbesondere in BIM- spezifischer Software (CAD/Revit/Dynamo/Sofistik Bridge Modeler/Civil 3D/Navisworks)

» Vorzugsweise Kenntnisse der Regelwerke fir Strale, Schiene und WasserstralRe sowie im Briicken- und Tunnelbau

> Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

» Eigeninitiative, Leistungsbereitschaft sowie ein hohes Qualitatsbewusstsein und réaumliches Vorstellungs-vermogen

» Offene, motivierte und teamorientierte Personlichkeit

WIR BIETEN DIR:

» Eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit in hervorragenden Projekten
» Ein Team, das groRen Wert auf Kollegialitdt und Unternehmenskultur legt

» Eine unbefristete Festanstellung

» Mitarbeiterspezifische Fort- und Weiterbildungen

> Hybrides Arbeiten & flexible Arbeitszeiten

» Zugang zu attraktiven Mitarbeitervorteilen (Corporate Benefits)

> Attraktive Arbeitsplatze, zentrale Lage, Kaffee, Tee und Obst zur freien Verfiigung

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen mit deinem friihestmdglichen Eintrittstermin und deiner Gehaltsvorstellung per E-Mail an
muc_bewerbung@grassl-ing.de
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